I
s —

SKOLNI VZDELAVACI
PROGRAM

Skolni druziny pfi Zakladni Skole a
Materské Skole v Nedvédici



OBSAH

1. Identifika¢ni udaje

2. Charakteristika a umisténi Skolni druziny

w

Podminky pfijimani uchazecu, pribéhu a ukonéeni dochazky ucastnikda Skolni
druziny

Ekonomické podminky

Materialni podminky

Personalni podminky

Provoz a rezim Skolni druziny

Cile SVP $kolni druziny

Organizace a formy zajmového vzdélavani ve skolni druziné

© o N o 0 &

10.Metody a formy prace

11.KliCové kompetence

12.Obsah zajmoveé vzdélavaciho programu SD

13.Podminky pro €innost Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaku
mimofadné nadanych

14.Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku

15.Casovy plan

Prilohy



1. Identifikacni udaje

Nazev vzdélavaciho programu:

Adresa Skoly:

Jmeéno feditele Skoly:
Telefon:

E-mail:

Vedouci Skolni druziny:
Telefon:

E-mail:

Zfizovatel Skoly:

Telefon:

E-mail:

Datum projednani SVP SD pedagogickou radou:

Dokument je platny od:
Aktualizace SVP:

v

C.j.

Podpis feditele Skoly

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny pfi Zakladni

Skole a Materské Skole v Nedvédici

Zakladni
Brno-venkov, pfispévkova organizace
592 62, Nedvédice 80

Skola a Materska Skola Nedvédice, okres

43380107
0043380107

Mgr. Petr Pun€ochar
566 565 223, 603 200 832

petr.puncochar@zsnedvedice.cz

Bc. Hana Wagnerova
606 755 473

hana.wagnerova@zsnedvedice.cz

Méstys Nedvédice
593 62, Nedveédice 42
566 566 131

mestys@nedvedice.cz

1. 9. 2026
1. 9. 2026
1. 9. 2026
ZSNED 150/2026
Razitko skoly


tel:+420603200832
mailto:petr.puncochar@zsnedvedice.cz
mailto:hana.wagnerova@zsnedvedice.cz

2. Charakteristika a umisténi skolni druziny

Zakladni skola a Matefska Skola Nedvédice, okres Brno-venkov, pfispévkova organizace, je
venkovska, plné organizovana Skola, ktera byla postavena na okraji méstyse u rybnika.
Skolni druzina je sou&asti zakladni $koly, je rozdélena do tfi oddé&leni, které jsou umistény
v pfizemi budovy B a v pfizemi budovy C. Skolni druZina vyuziva veskeré prostory $koly, jak

vnitfni (Skolni kuchynka, pocitaCova uCebna aj.), tak i pfilehlé Skolni hfisté.

Hlavnim smyslem Skolni druziny je nabidnout u€astnikim zajmového vzdélavani (dale jen
Z2akim) bezpecCné, podnétné a inkluzivni prostfedi pro aktivni odpocCinek, relaxaci a
kompenzaci jednostranné Skolni zatéZe. Snahou je, aby Zaci hodnotné travili volny Cas,

rozvijeli kliCové kompetence a osvojovali si zdravé navyky pro bézny Zivot.

Zakladnim principem prace ve Skolni druziné je hra, prozitek, dobrovolnost a participace

zaku na tvorbé programu.

Vychovatelky vytvareji atmosféru vzajemné duvéry, podpory a respektu, ktera posiluje

pozitivni socialni vazby mezi détmi napfi€ roCniky.

3. Podminky prijimani uchazeé, prubéhu a ukoncéeni dochazky
ucastnikt skolni druziny
Zaci jsou pfijimani k ¢innosti $kolni druZiny na zakladé pisemné pfihlasky. Pfihlaska
obsahuje udaje o rozsahu dochazky a zpUsobu odchodu zaku ze Skolni druziny. O pfijeti
zakl rozhoduije feditel Skoly v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy a stanovenymi kritérii pro
prijimani.
Skolni druzina je uréena zakiim prvniho stupné zakladni $koly.
PFednostné jsou pfijimani Zaci 1.— 4. roéniku. Zaci 5. roéniku mohou byt pfijati v pfipadé, Ze
nebude naplnéna kapacita Skolni druziny (80 zaku), a to podle nasledujicich kritérii:

o dojizdégjici,

e zaméstnanych rodicl.

e podle data narozeni.



Zakonni zastupci zaka jsou povinni informovat Skolu o skute¢nostech, které mohou mit vliv
na bezpecny pribéh jeho pobytu ve Skolni druziné, a bez zbyte€ného odkladu oznamit jejich

zmeény.

Zakonny zastupce muze v prubéhu dochazky Zaka jeho dochazku ve Skolni druziné ukoncit

na zakladé pisemného oznameni.

O ukonceni vzdélavani ve Skolni druziné ma pravo i feditel Skoly na zakladé pisemného
navrhu vychovatelky Skolni druziny z divodu poruSovani vnitfniho fadu Skolni druziny nebo

Skolniho fadu Zakladni Skoly a Matefské Skoly Nedvédice.

4. Ekonomické podminky

SD vybira Uplatu, jejiz vysi stanovuje zfizovatel $koly a ktera je uvedena v piiloze vnitfniho
fadu Skolni druziny. Platba probiha prevodem na ucet sSkoly bud jednorazové do konce

fijna nebo 2x ro¢né, a to:

e zal. pololeti do konce fijna,

e zall. pololeti do konce ledna.

5. Materialni podminky

Pro uspésnou cCinnost Skolni druziny je dulezité materialni zazemi, prostory, nabytek a
vybaveni. Jednotlivd oddéleni jsou vybavena hrackami, stavebnicemi a hrami. V kazdém
oddéleni je radiopfehravac€, dvé oddéleni jsou vybavena televizi, v jednom oddéleni se
nachazi interaktivni obrazovka. Zaci mohou vyuzit k volnoasové &etb& détské casopisy

nebo knihy.

K pracovnim c&innostem je Skolni druZina vybavena vytvarnym a spotfebnim materialem,

ktery je podle potfeby doplfiovan.

Pro realizaci zajmovych a odpocinkovych Cinnosti vyuziva Skolni druzina Skolni zahradu

(dvur, Skolni hristé), télocvicnu, cviénou kuchyn a pocitaCovou u€ebnu.

Vnitfni a venkovni prostory Skolni druziny spliuji bezpecnostni a hygienické normy podle
platnych predpisu



6. Personalni podminky

Cinnost $kolni druziny je zajisténa kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky —
vychovatelkami, které splnuji zakonem stanovené predpoklady pro odbornou kvalifikaci

v oblasti pedagogiky volného Casu.

Vychovatelky si své odborné predpoklady neustale prohlubuji formou akreditovaného DVPP
(dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll), odbornych seminafi, webinafd a
samostudiem. Duraz je kladen na moderni trendy v oblasti zajmového vzdélavani, podpory

wellbeingu déti, rozvoje Ctenarské a digitalni gramotnosti Ci inkluzivni pedagogiky.

VSechny vychovatelky jsou fadné a pravidelné proskoleny v oblasti bezpe€nosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP), pozarni ochrany a pravidel poskytovani prvni pomoci. Sou¢asné

splfiuji pozadavky na ochranu osobnich udaju (GDPR).

Vychovatelky tvofi stabilni a spolupracujici tym, uzce spolupracuji s vedenim Skoly, tfidnimi
ucCiteli, Skolnim metodikem prevence, vychovnym poradcem a pfipadnymi asistenty
pedagoga. Tato provazanost zajiStuje v€asnou podporu zakd se specialnimi vzdélavacimi

potfebami (SVP) i zakl nadanych.

Personal druziny klade duraz na otevienou a vstficnou komunikaci se zakonnymi zastupci,

¢imz vytvafi bezpecny prostor pro vzajemnou divéru a feSeni individualnich potifeb déti.

7. Provoz a rezim Skolni druziny

Provozni doba Skolni druziny:

¢ Rano pred vyuc€ovanim 6,15-7,15

e Odpoledne po vyucovani 11,00 — 16,00

ReZim skolni druziny:

e 6,15 - 7,15 odpocinkovée, zajmové Cinnosti

e 11,00 (12,00) - 13,00 obéd, odpocinkové Cinnosti, Cetba knih na pokraCovani
e 13,00 - 14,00 zajmové a rekreacni €innosti

e 14,00 - 15,00 vychazky, pobyt na hfisti



15,00 - 16,00 odpocCinkové a relaxaCni hry, didaktické hry, individualni pfiprava

na vyucovani

Odchody ze Skolni druziny jsou stanoveny tak, aby nebyla naruSena planovana vychovna
¢innost, tzn. do 13,00, poté az od 14:30.

Druzina vykonava cinnost ve dnech Skolniho vyuCovani a o Skolnich prazdninach.

Po projednani se zfizovatelem muze feditel v dobé Skolnich prazdnin pferusit ¢innost Skolni

druziny.

V pfipadé distancni vyuky budou vychovatelky pfipravovat pro Zaky ruzné materialy

na rukodélnou cinnost, které budou k dispozici pro vSechny zajemce.

V pfipadé mimoradné epidemiologické situace se SD fidi nafizenim vlady a Ministerstva

zdravotnictvi.

8. Cile SVP $kolni druziny

Umoznit Zzakum, aby se odreagovali a uvolnili a kompenzovali jednostrannou Skolni
zatéz,

zabezpecit jim pocit bezpeci a klidu a podporovat jejich celkovy wellbeing (duSevni
pohodu),

rozvijet osobnost jedince — ziskani zkuSenosti, informaci a uceni se pro prakticky
Zivot,

rozvijet v Zacich samostatnost, schopnost spolupracovat, vzdjemné si pomahat
a respektovat potfeby ostatnich,

posilovat a prohlubovat pozitivni vztah k pfirodé, udrzitelnému rozvoji a k ochrané
zivotniho prostredi,

prohlubovat vSeobecny pfehled a rozvijet Cd&tenafskou a pisatelskou
a logicko-matematickou gramotnost prostfednictvim her a zazitkovych aktivit
v navaznosti na Skolni vzdélavani,

osvojit si zaklady slusného chovani, efektivni komunikace a nacvik péce o poradek
a Cistotu prostiedi,

utvaret védomi narodni a statni pfisluSnosti, rozvijet multikulturni vnimani,

respektovat kulturni zvyky a tradice jinych zemi a seznamovat se s nimi.



9. Organizace a formy zajmového vzdélavani ve skolni druziné

Pravidelné ¢innosti — rezim dne, rezimové momenty (pfechody, sebeobsluzné
Cinnosti), vytvarna a pracovni Ccinnost, hry na hfisti, relaxaCni Ccinnosti,
esteticko-vychovné &innosti.

Spontanni aktivity — spontanni hra Zaka a volba her dle vlastniho vybéru, vyuZiti
relaxacnich zon (na koberci, na zahradé aj.) s dirazem na participaci a volbu déti.
Odpocinkové €innosti — klidové Cinnosti po obédé (Cetba Casopisu, knih, vypravéni,
kresleni), rekreacni ¢innost, kompenzace zatéze ze Skolniho vyucovani.

Zajmové cinnosti — umoznuji zakim seberealizaci, poznavani vlastivédnych
i pfirodovédnych zajimavosti, sportovni €innosti, rukodéIné €innosti.

Priprava na vyucovani — didaktické hry, tematické vychazky, doplfovacky, rébusy,
omalovanky, kfizovky, hry s pismeny, Cislicemi, pfipadna pfiprava domacich uloh, jen
v nejnutnéjSim pfipadé po 15,00 hodiné (se souhlasem rodi€u a pfi vhodnych
podminkach podle moznosti SD).

Prilezitostné akce — vylety, celodruzinové akce, soutéze.

10. Metody a formy prace

Diskuse a komunikaéni kruh (sdileni zazitka, rozvoj mluveného projevu),
vypravéni,

didaktické hry a zazitkova pedagogika,

hry v pfirodé a na hfisti, pobyt venku pfi pfiznivém pocasi,

vytvarné, femesiné a pohybové aktivity,

rozvoj ¢tenarské a pisatelské gramotnosti, prace s informacemi a kritické mysleni,
feSeni modelovych situaci,

vylety, exkurze, vystavy, kulturni akce.

11. Kliéové kompetence

Cinnosti ve $kolni druziné pfispivaji pfimé&fenou a véku zaka odpovidajici formou k rozvoji

klicovych kompetenci vymezenych v RVP ZV. Rozvoj kompetenci probiha pfedevsim



prostfednictvim hry, prozitku, praktickych €innosti, spoluprace, feSeni problémovych situaci,

komunikace a reflexe vlastnich zkusSenosti.
Kompetence k uéeni

e UuCi se s chuti a zapocCatou praci dokonci,

e oObjevuje a poznava svét kolem sebe,

e ziskané védomosti dava do souvislosti a uplatiuje v praktickych situacich,
e umi si vhodné vybrat zajmové Cinnosti dle vlastnich dispozic,

e dokaze zhodnotit svou praci a zamyslet se nad tim, co se mu podafilo.
Kompetence k feseni problémi

e vyuziva logické, matematické a zkuSenostni postupy pfi feSeni situaci,

e pii potizich hleda samostatné rizné varianty postupu a feSeni,

e chape, Ze vyhybani se problémum nevede k cili, a neboji se pozadat o radu ¢i poucit
se z chyb,

e rozliSuje spravna a chybna rozhodnuti.
Kompetence komunika€ni

e komunikuje kultivované a bez ostychu s détmi i dospélymi,

e aktivné nasloucha druhym,

e dokaze vyjadfovat své pocity, prozitky, myslenky a nazory fecCi i gesty,

e své mysSlenky, sdéleni, odpovédi a otazky formuluje ve srozumitelnych a vhodné

zvolenych vétach.
Kompetence osobnostni a socialni

¢ rozhoduje o svych Cinnostech a prebira za né odpovédnost,

e spolupracuje v tymu, dokaZze pfijmout kompromis a respektuje dohodnuta pravidla,
e projevuje ohleduplnost k ostatnim a respektuje nazory druhych,

e rozpozna vhodné a nevhodné chovani,

e k zadanym povinnostem pfistupuje zodpovédné.
Kompetence k ob€anstvi a udrzitelnosti

e rozpozna projevy nespravedinosti, ubliZzovani a Sikany a vi, na koho se obratit

0 pomoc,



neboji se a umi fici ,NE“ nevhodnym nabidkam,

respektuje odliSnosti mezi lidmi,

odhaduje rizika svych napadu, chova se odpovédné s ohledem na zdravi své i
druhych,

podili se na rozvoji kvalitniho zivotniho prostredi.

Kompetence podnikavosti a pracovni

uCi se planovat, organizovat, fidit a hodnotit svou €innost,

k ukolim a povinnostem pfistupuje odpovédné,

prichazi s vlastnimi napady a neboji se je realizovat (napf. pfi hie Ci tvoreni),
bezpecCné a ucelné zachazi s béznymi materialy, nastroji a vybavenim druziny,

vazi si vysledku své prace, ale i prace ostatnich.

Kompetence kulturni

vyjadfuje své pocity, prozitky a predstavivost prostfednictvim riznych uméleckych
a tvarcich €innosti,

projevuje pozitivni vztah k uméni, kultufe a lidovym tradicim,

dokaze se vhodné chovat pfi kulturnich akcich, vystoupenich ¢i na spolecnych akcich
druziny,

respektuje a vnima rozmanitost kulturnich projevu kolem sebe.

Kompetence digitalni

bezpecné a tvofivé vyuziva digitalni technologie a média v bézném Zivoté,

orientuje se v zakladnim digitalnim prostfedi a uci se pracovat s informacemi
z digitalnich zdroju,

rozliSuje vhodné a nevhodné chovani v online prostfedi,

dodrzuje zakladni pravidla bezpeéné digitalni komunikace.

12. Obsah zajmové vzdélavaciho programu skolni druziny

Obsah zajmového vzdélavani ve Skolni druZiné navazuje na vzdélavani poskytované

zakladni Skolou a pfirozené jej doplfiuje. Vychazi z potfeb, zajma a véku zaku a z prostredi

Skoly a obce. Tematické zamérfeni Cinnosti je propojeno zejména s tématy blizkymi



vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét a soudasné podporuje rozvoj klitovych kompetenci

a zakladnich gramotnosti-

Obsah vzdélavani je usporfadan do tematickych &asti, které se vzajemné prolinaji a jsou

prubézné pfizpusobovany aktualnim potfebam a zajmim zakau:

1. Misto, kde zijeme: vztah ke Skole, méstu, statu, organizace Skoly i druziny,
poznavani okoli, orientace v prostoru a Case, bezpeénost cesty do Skoly a na
vychazkach.

2. Lidé kolem nas: pfibuzenské vztahy v rodiné, vztahy ve Skole, mezi détmi, pravidla
souziti, sluSného chovani, zakladni lidska prava a prava ditéte, principy demokracie,
prava a povinnosti.

3. Lidé a c¢as: regionalni povésti, baje, tradice, zvyky, odliSnost zplsobu Zivota,
orientace v Case, denni rezim a vytvareni pravidelnych navyka.

4. Rozmanitosti prirody: rozmanitosti Zivé i nezivé pfirody, rocnich obdobi a jejich
promény, vliv lovéka na pfirodu a jeji ochrana, pravidla chovani v pfirodé.

5. Clovék, jeho zdravi a bezpeéi: zdravy Zivotni styl, pitny reZim, Zivotosprava,
udrzovani télesné kondice, osobni hygiena a Cistota, ochrana pfed urazy, u€eni se
oSetfit drobna poranéni a bezpeéné chovani v rizikovych situacich.

6. Lidé a svét financi: zakladni orientace ve svété penéz, hospodareni s drobnymi
prostifedky, pochopeni hodnoty prace a penéz, nacvik finanéni gramotnosti formou her
a modelovych situaci.

Zéci se udi:

pozorovat a pojmenovavat véci, jevy a déje, jejich vzajemné vztahy a souvislosti,
coz vede k ucelenému pohledu na svét,

poznavat sebe i okoli, chapat souCasnost jako vysledek minulosti a vychodisko
do budoucnosti,

vyjadfovat své myslenky, poznatky a dojmy, naslouchat druhym a pfiméfené reagovat

na jejich nazory a podnéty.



13. Podminky pro cinnost zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a zakil mimoradné nadanych

Skolni druzina uplatriuje principy inkluzivniho vzdélavani. Ke kazdému zakovi pfistupujeme

individualné s ohledem na jeho schopnosti, dovednosti a zdravotni stav.

Pfi praci se zaky se SVP vychazime z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni
(pedagogicko-psychologicka poradna, specialné pedagogické centrum). Podle potfeby
upravujeme metody prace, organizaci ¢asu, prostfedi a nabidku aktivit tak, aby byly pro Zaky
pfistupné a rozvijejici.

Pro Zzaky mimofadné nadané vytvafime podnétné prostiedi, podporujeme jejich vlastni
iniciativu, nabizime jim tvofivé a rozSifujici ukoly a umozriujeme jim prezentovat vysledky

jejich prace v kolektivu.

Vychovatelky Uzce spolupracuji se zakonnymi zastupci, tfidnimi uciteli a Skolnim
poradenskym pracovistém (vychovny poradce, metodik prevence), aby byla zajiSténa

kontinuita podpory mezi vyukou a zajmovym vzdélavanim.

14. Zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaku

Skolni druzina vytvafi bezpedné podminky pro vSechny &innosti a pfijima opatfeni
k pfedchazeni uUrazim, ohrozeni zdravi a dalSim rizikovym situacim. Vychovatelky
seznamuji Zzaky s pravidly bezpe¢ného chovani s ohledem na charakter vykonavané €innosti

a prostredi, ve kterém probiha.

Z4ci jsou pravideln& pougovani o bezpe&ném chovani ve $kolni druziné, ve $kole, pfi pobytu
venku, na Skolnim hfisti, pfi vychazkach, sportovnich a zajmovych Ccinnostech,
na komunikacich a pfi dalSich aktivitach mimo Skolu. Jsou seznamovani také s postupem pfi
Urazu, mimoradné udalosti a v pripadé pozaru. O pouceni zakl se provadi zaznam

v dokumentaci Skolni druziny.

Bezpecnost a ochranu zdravi zaku zajiStuje Skolni druzina prostfednictvim pedagogickych
pracovnikll. Za bezpeCnost zakl po dobu jejich pobytu ve Skolni druziné odpovidaji
pedagogicCti pracovnici druziny v rozsahu stanoveném pfisluSnymi pravnimi predpisy

a vnitfnim fadem Skolni druziny.

10



Pfi Cinnostech mimo prostory Skolni druziny, pfi vychazkach, vyletech a dalSich akcich je
poCet Zaku a pocet pedagogickych pracovniku stanoven s ohledem na charakter €innosti,
prostiedi, ve kterém &innost probiha, vék a potfeby zakl a pozadavky na jejich bezpecnost.
Pfi téchto Cinnostech jsou dodrzovana pravidla dozoru a bezpecnosti stanovena pravnimi

predpisy a vnitfnimi pfedpisy Skoly.

Odchod Zaka ze Skolni druziny do zajmového krouzku je mozny na zakladé predchoziho
pisemného souhlasu zakonného zastupce. V souhlasu je uveden zpasob odchodu zaka, ¢as
odchodu a pfipadné osoba opravnéna zaka ze Skolni druziny prevzit. Pokud zaka ze Skolni
druziny pfebira osoba uvedena v souhlasu zakonného zastupce, je pfevzeti zZaka
zaznamenano zpusobem stanovenym S$kolou a dalSi odpovédnost za Zaka se Fidi

podminkami pfevzeti a organizaci daného zajmového krouzku.

Pfevzeti zaka do zajmového krouzku je evidovano zplsobem stanovenym Skolou. Pokud se
24k po skonceni krouzku vraci do Skolni druziny, je za jeho bezpecnost od okamziku jeho

opétovného prevzeti odpovédny pedagogicky pracovnik Skolni druziny.

Vychovatelky dbaji na bezpecné pouzivani hracek, sportovniho nacini, pracovnich pomucek,
nastroji a dalSich materiald. Pfed zahajenim cinnosti pfihlizeji k véku, schopnostem

a individualnim potfebam zakul a podle potfeby upravuji organizaci a naro¢nost ¢innosti.

V pfipadé urazu nebo nahlého zhorseni zdravotniho stavu Zaka je poskytnuta nezbytna prvni
pomoc, udalost je oznamena vedeni Skoly a zakonnému zastupci Zzaka a udalost je
zaznamenana v prislusné dokumentaci podle platnych pravnich pFedpisi a vnitfnich

predpisu Skoly.

Ve Skolni druziné je k dispozici Iékarni¢ka, jejiz vybaveni je pravidelné kontrolovano a podle

potfeby doplfiovano.

Vychovatelky se pravidelné ucastni Skoleni a vzdélavani v oblasti bezpeCnosti a ochrany
zdravi pfi praci, pozarni ochrany a poskytovani prvni pomoci. Pribézné se vzdélavaji také v

oblasti prevence rizikového chovani, Sikany, kybersikany a bezpe¢ného chovani déti.

Bezpecnost zakl ve Skolni druziné je dale upravena vnitfnim Fadem Skolni druziny a dalSimi
vnitfnimi predpisy $koly. Z&ci jsou s t&mito pravidly pfimé&fené svému véku seznamovani

a jsou vedeni k odpovédnému chovani vici sobé i ostatnim.

11



15. Casovy plan

Casovy plan SD je stanoven na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu — &tyf (popf. péti) let.
Vyhodou vytvofeni planu je moznost vybéru Cinnosti, ze kterych vychovatelky voli podle
aktualniho sloZeni zaku v oddéleni, s nimz pracuji. Toto uspofadani umozrnuje reagovat

na zmény i na riznou skladbu zakua v téchto oddélenich.

Stanoveni pfesného Casového planu je naro¢né vzhledem k tomu, Ze Skolni druzinu
navstévuji Zaci rizného véku. Cinnosti proto nejsou pevné vymezeny pouze pro urditou
vékovou skupinu, ale vychovatelky je pfizplsobuji véku, schopnostem, potiebam

a aktualnimu slozeni jednotlivych oddéleni.

Zpracovala: Bc. Hana Wagnerova, vedouci vychovatelka
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